
Voortgang doelen 2024-2026
datum wijziging: 22-8-2024
Doelen 2024 2025 2026

A Bedrijsleiding
1 Investeren in nieuw materieel w.o.: elektrische 

(mini)shovels, (mini)kranen, handgereedschap en 
bedrijfswagens. Focus op elektrisch materieel

elektrisch werktuig sportveldonderhoud, 
diverse handgereedschap geïnvesteerd. 
Zie ook investeringslijst 2018 - 2032 

Verduurzaming materieel en voertuigen conform 
investeringsplanning 2025 - 2030

Verduurzaming materieel en voertuigen 
conform investeringsplanning 2025 - 
2030

2 Investeren in ontwikkeling medewerkers: 
Timemanagement, BIM, vakinhoudelijke training, 
leidinggeven.

training GPS, CIVIEL 3D etc. voor 
medewerkers bedrijfsbureau.

Training biodiversiteit op sportparken. Traning duurzaam onkruidbeheer

3 Monitoren marktontwikkelingen en hierop 
anticiperen.

portefeuille op orde. 2 klimaatadaptatieve projecten. 4 klimaatadaptatieve projecten.

4 Duurzaam Inkoopbeleid volgen Duurzaam inkoopbeleid aanwezig. 
Leveranciers ook beoordeeld op 
duurzame leverancier

Handhaven situatie 2024 Handhaven situatie 2025

5 Duurzame inzetbaarheid medewerkers en kansen 
bieden aan mensen met een afstand tot de 
arbeidsmarkt.

Samenwerking Den Haag leerlijn GWW en 
Binnenbaan Z'meer. 2 medewerkers met 
afstand tot de arbeidsmarkt inwerken.

Handhaven situatie 2024 + 

2 medewerkers met afstand tot de arbeidsmarkt 
reïntegreren.

Handhaven situatie 2025 + 

2 medewerkers met afstand tot de 
arbeidsmarkt reïntegreren.

D Werkvoorbereiding
1 Duurzame relaties opbouwen met bestaande 

leveranciers en deze jaarlijks beoordelen ook op 
duurzaamheids aspecten zoals circulair, 
biodiversiteit, CO2-uitstoot en sociaal 
ondernemen.

Kern van vaste leveranciers jaar in jaar uit. 
Ook beoordeeld op duurzaamheid. 

Handhaven situatie 2024 Handhaven situatie 2025



2 Inkoop volgens duidelijk duurzaam bedrijfsbeleid. Beleidsverklaring duurzaam inkopen. 
Duidelijke toetsing op product kwaliteit 
en productcertificaat (ook dienst)

Handhaven situatie 2024 Handhaven situatie 2025

4 Het op orde houden van het kennisniveau over de 
markt en regelgeving door betrokkenheid bij   
brancheorganisaties en volgen van cursussen. 

Wet en rgelgeving getoetst en geborgd 
juni 2024 laatste actualisatie uitgevoerd.

Handhaven situatie 2024 Handhaven situatie 2025

E Projectleiders
1 Verhogen van de klanttevredenheid naar gemiddeld 

een 8,5 tbv projectadministratie. Daarbij focus op 
veiligheid op projecten en administratieve 
afhandeling.

projectadministratie sterk verbetert met 
infraworks. Urenregistratie personeel via 
App. Administratieve afhandeling 
daardoor sneller, loopt.

Optimaliseren gebruik Office365 in 
samenwerking met opdrachtgevers.

handhaven situatie 2024 + 2025

2 Het volgen van trainingen op het gebied van 
projectmanagement en communicatie om continu 
verbetering van klanttevredenheid  te verhogen. 

projectleiders/ calc./werkv. Voormannen 
cursus DISC in 2024/2025

projectleiders/ calc./werkv. Voormannen cursus 
RAW Raamovereenkomsten

projectleiders/ calc./werkv. Voormannen 
cursus RAW Raamovereenkomsten

F Uitvoering
1 Het volgen van trainingen in 

projectmanagement,communicatie, veiligheid en 
vakkennis

DISC-training voor samenwerking DISC-training voor samenwerking DISC-training voor samenwerking

2 Cursus BRL9101 TVM/ Veilig werken langs de weg  
voor verbetering van klanttevredenhied op gebied 
van veiligheid Incompany zie opleidingsplan Incompany zie opleidingsplan Incompany zie opleidingsplan

3 Digitalisering projectadminstratie (buiten/ binnen) TVM uitgifte digitaliseren voor 
voorraadbeheer en financiële 
administratie

Optimaliseren gebruik Office365 in 
samenwerking met opdrachtgevers.

handhaven situatie 2024 + 2025

G Werkplaats



1 Verbeteren vakkennis op gebied van materieel, 
machines etc.

chef werkplaats en monteurs volgen 
diverse relevante trainingen.

chef werkplaats en monteurs volgen diverse 
relevante trainingen.

chef werkplaats en monteurs volgen 
diverse relevante trainingen.

2 Investeren in middelen ter verbetering van de 
werkplaats 

Elektrische heftruck investeren Handhaven situatie 2024 Handhaven situatie 2025

3 Verbeteren kennis op het gebied van 
elektrotechniek i.v.m. ZE-materieel

training NEN juni 2024 training volgen training volgen

H KAM
1 Het houden van interne systeem- en projectaudits 

en verbeteren processen op basis van gerealiseerde 
resultaten

Handhaven managementsysteem Handhaven managementsysteem Handhaven managementsysteem

2 Opzetten opleidingsplan gebaseerd op persoonlijke 
ontwikkeling van de medewerkers met als  basis  de 
minimale gewenste competenties.

Duidelijk opleidingsmatrix incl rijbewijzen 
en vervaldatums. Ook scholing per jaar 
inzichtelijk

Handhaven situatie 2024 Handhaven situatie 2025

3 Continu onderzoek naar het verlagen van de CO2-
uitstoot; LED-verlichting, zuiniger/schoner 
materieel/bedrijfsvoertuigen, Road printer, 
bouwlampen op  LED, monitoren proefplaatsing 
Zonnecolectoren. onderzoek en implementatie het 
nieuwe rijden/draaien, 

Loopt, investeringen in diverse elektrisch 
materieel. Alle personenauto's worden 
elektrisch in 2024/2025.

Verduurzaming materieel en voertuigen conform 
investeringsplanning 2025 - 2030

Verduurzaming materieel en voertuigen 
conform investeringsplanning 2025 - 
2030

3 Continu onderzoek naar het stimuleren van 

verbetering biodiversiteit in projecten, toepassen 

klimaatadaptieve maatregelen, circulariteit en 

hergebruik volgens de P-ladder.

Deelname samenwerkingsverband Buiten 
Werk Samen Sterk, stuurgroeplid en 
deelname in pijler 'Kennisontwikkeling en 
kennistoepassing. Thema's: 'ZE mobiele 
werktuigen, klimaat, biodiversiteit en 
Circulair.  

Handhaven situatie 2024 +

Uitvoeren 1 circulair projecten +

75% groenmedewerkers minimaal WNB niveau 1

Handhaven situatie 2025 +

Uitvoeren 2 circulaire projecten

  
  


